Protokot Nr ...../2023/2024 z posiedzenia Rady Uczelni UKW
w dniu 26 wrze$nia 2024 roku

Porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie, przedstawienie i zatwierdzenie porzadku obrad.
- referuje Lucyna Kopinska, Przewodniczgca Rady Uczelni

2. Przyjecie protokotéw posiedzenia RU z dnia 5 wrzesnia 2024 r. oraz powotanie czlonka Rady
Uczelni Sprawozdawcy.

- referuje Lucyna Kopinska, Przewodniczgca Rady Uczelni
oraz Joanna Czerska-Thomas
3. Uchwata Rady Uczelni w sprawie okreslenia wysokosci pensum dydaktycznego prof. dr hab.
Bernarda Mendlika, Rektora UKW.
- referuje dr hab. Zbigniew Bukowski, prof. uczelni
4. Omoéwienie korekty planu rzeczowo-finansowego UKW ma 2024 rok.

Uchwata Rady Uczelni w sprawie zaopiniowania korekty planu rzeczowo-finansowego UKW na
2024 rok.

- punkty 4-5 referujq: Lucyna Kopinska, Przewodniczqca Rady Uczelni oraz Renata Stefaniak,
Kwestor UKW

6. Sprawy biezace, zamknigcie posiedzenia.

Ad 1.

Przewodniczaca Rady Uczelni, mgr Lucyna Kopinska, powitala zebranych, stwierdzajac
skuteczne dor¢czenie zawiadomien, przedstawita porzadek obrad, ktory jednomyslnie przyjeto.

Ad 2.

Joanna Czerska-Thomas poinformowata, ze protokot z poprzedniego posiedzenia Rady dnia
5.09.2024 r. wiernie oddaje przebieg obrad i zawnioskowata o jego przyjecie. W
glosowaniu jawnym jednoglosnie przyjeto protokol z poprzedniego posiedzenia Rady Uczelni.
Sprawozdawca z obecnego posiedzenia Rady zostata Katarzyna Meger.

Ad 3.

Pod nieobecnos$¢ dr. hab. Zbigniewa Bukowskiego, prof. uczelni, Przewodniczaca Lucyna
Kopinska przedstawita wniosek w sprawie okreslenia wysokosci pensum dydaktycznego prof. dr. hab.
Bernarda Mendlika, Rektora UKW w wymiarze 60 godzin dydaktycznych. Liczbe godzin uzgodniono
z JM Rektorem.

Przewodniczaca L. Kopinska odczytata tre§¢ uchwaty i przeprowadzita gltosowanie jawne,
w wyniku ktorego jednomyslnie przyjeto Uchwale Nr 19/2023/2024 Rady Uczelni
w sprawie okre§lenia wysoko$ci pensum dydaktycznego prof. dr hab. Bernarda Mendlika,
Rektora UKW.

Ad 4-5.

Glos zabrala mgr R. Stefaniak, ktora omoéwita zmiany wynikajace z koniecznosci
przeprowadzenia korekty planu rzeczowo-finansowego na rok 2024 r. (Zalacznik). Przede wszystkim
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wynika ona z faktu, zwickszenia subwencji w kwocie 2 269 700 zl przeznaczonej gltéwnie na
zwigkszenie cyberbezpieczenstwa w szkotach wyzszych i zostaly juz wszczete dziatania w celu
wydatkowania tych srodkow. Nastgpito takze zwickszenie kosztow o kwote 143 tys. zt zwigzane z
podniesieniem dodatkéw funkcyjnych Dziekanow, Prodziekanow, kierownikow katedr, dyrektorow
kolegiow itp. zgodnie z sugestia RU. Kolejna zmiana zwigzana jest z likwidacja pionu Prorektora ds.
Finanséw i Organizacji, $rodki te =zasility budzet Rektora. Dodatkowo w planie naktadow
inwestycyjnych dokonano zmian na modernizacje aparatury IT. Zwigkszono takze S$rodki na
modernizacje sal nalezacych do Wydziatu Inzynierii Materialowej. Po przetargu okazato si¢, ze
wszystkie ztozone oferty przekraczaly plan UKW. Ponadto zapisano w planie naktadow inwestycyjnych
zapisano zakup shuzbowego samochodu osobowego na kwote 235 tys. zt. Obecny samochdod do
dyspozycji Rektora i Prorektorow ma 12 lat, jest juz bardzo awaryjny i wymaga coraz wigkszych
naktadow.

Na pytanie p. Katarzyny Meger o sytuacje finansowa Uniwersytetu, Kwestor Renata Stefaniak
odparta, ze sytuacja jest dobra, W zwigzku z omowiong wyzej korekta budzetu wynik finansowy Uczelni
ze straty w wysokosci -2.868.,4 zt zmniejszyt sie do ok. 940 tys. zt.

Dr Z. Dziamski spytat, czy na ten rok zaplanowano takze pule srodkéw na awanse i
przeszeregowania pracownikdéw UKW. Z podobnym pytaniem wystapita dr A. Kostencka, ktora
dopytata jeszcze o mozliwosci rozwigzania problemu ,,sptaszczenia” wynagrodzen pracownikéw na
roéznych stanowiskach po wprowadzeniu podwyzki stawki najnizszego wynagrodzenia w roku 2025.

Kwestor odparta, ze ta kwestia bedzie podnoszona przy formutowaniu zatozen do budzetu na
2025 r. Glos R. Stefaniak poparta Przewodniczaca L. Kopinska stwierdzajac, ze bedzie czas na
omoOwienie tej sprawy przy opiniowaniu prowizorium budzetowego na rok 2025 oraz na spotkaniu z
wiladzami UKW.

Ad 6.

Prof. Magdalena Czachorowska poprosita o wyjaénienie zasad przyznawania nagréd dla
pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi, poniewaz okre§lone moduty nagrod sa
niepodzielne, a kwoty przyznane na poszczegblne piony sg coraz nizsze, co powoduje, ze
w jednostkach, w ktérych jest zatrudnionych wiecej osob, pracownicy moga otrzymywac nagrody co
kilka lat, a w innych mniej licznych co roku.

Kwestor R. Stefaniak wyjasnita, ze aby zapobiec takiemu zjawisku przyznano wigksza pulg
srodkéw do dyspozycji Komisji ds. Nagrod NNA, ktéra w swej gestii moze niwelowaé takie
dysproporcje. W jednostkach, ktore zatrudniajg tylko jednego pracownika NNA dysponenci srodkow
nie dostaja puli nagrodowej, a ztozone wnioski o nagrody rozpatruje komisja.

Przewodniczaca L. Kopinska zaproponowata, aby w pazdzierniku na posiedzenie Rady zaprosi¢
wladze rektorskie, aby porozmawia¢ o biezacych sprawach funkcjonowania Uniwersytetu,
podsumowaniu rekrutacji i planach dziatania w rozpoczynajacej si¢ kadencji. Termin kolejnego
posiedzenia ustalono wstepnie na 15 lub 16 pazdziernika br.

Uchwaty stanowig zalgcznik do protokotu.
Na tym posiedzenie zakonczono.

Obecni wg zalgczonej listy.

Protokolowat: Przewodniczgca Rady Uczelni

Zespot Biura Rektora Lucyna Kopinska



