Stanowisko Rady Uczelni UKW z dnia 24 listopada 2022 roku

w sprawie zasad funkcjonowania uczelni dotyczacych wprowadzenia trybu ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é oraz czesciowego trybu pracy
zdalnej w zwigzku z koniecznoscig zmniejszenia zuzycia energii elektryczne;j

Rada Uczelni pozytywnie opiniuje wprowadzenie trybu ksztatcenia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz czesciowego trybu pracy zdalnej.

Majac na uwadze wprowadzenie ustawy z o szczegdlnych rozwigzaniach stuzgcych
ochronie odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacjg na rynku energii
elektrycznej z dnia 7 pazdziernika 2022 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 2127), konieczne jest pilne
ograniczenie zuzycia energii elektryczne;.

Zaproponowane przez Wtadze Uniwersytetu rozwigzanie wprowadzenia nauki zdalnej
oraz pracy stacjonarnej przez dwa dni w tygodniu dla pracownikéw administracji pozwoli na
ptynng realizacje zadan statutowych, a co najwazniejsze wptynie na ograniczenie zuzycia
energii elektrycznej. Wprowadzenie ww. ograniczen konieczne jest rowniez za wzgledu na
grozgce sankcje wynikajace z art. 38 ustawy.

Biorgc pod uwage powyzsze, Rada Uczelni pozytywnie opiniuje wprowadzenie ww. zmian
w funkcjonowaniu Uniwersytetu w okresie od 1 grudnia 2022 r. do 15 stycznia 2023 roku.
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